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(ตัวอย่าง) แบบเสนอโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ..................
1. ชื่อโครงการ พัฒนานักศึกษา.......................................................................................................................
2. ชื่อกิจกรรม ................................................................................................................................................
3. ลักษณะกลุ่มกิจกรรม 
3.1 กิจกรรม ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) 


( คุณธรรม จริยธรรม (สกอ. 2.8)
( ความรู้
( ทักษะทางปัญญา

( ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ

( ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

3.2 กิจกรรม ส่งเสริมให้นักศึกษานำความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาไปจัดกิจกรรม 5 ด้าน (สกอ. 3.2) 

( วิชาการ
( กีฬา/ส่งเสริมสุขภาพ 
( บำเพ็ญประโยชน์/รักษาสิ่งแวดล้อม 

( คุณธรรม จริยธรรม
( ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

3.3 กิจกรรม อัตลักษณ์  (สกอ. 97) 

( เก่งไอที 
( มีจิตอาสา
( สู้งาน
( สื่อสารภาษามลายูกลาง

( อัตลักษณ์คณะ ข้อ.........................................................................................................................
3.4 กิจกรรม ส่งเสริมนโยบาย 3 D ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพสถานศึกษา (สกอ. 99.1-99.2)

( การส่งเสริมประชาธิปไตย
( การส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย

( การสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติด และอบายมุขต่างๆ
3.5 กิจกรรม เสริมหลักสูตรของนักศึกษาที่สอดคล้องกับข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยฯ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 
1)  ข้อ 1.1 กิจกรรมมหาวิทยาลัย เลือก 2 กิจกรรม  5-6 หน่วยชั่วโมง (อีก 7 กิจกรรม กองพัฒฯ รับผิดชอบ)

( เลือกตั้งผู้นำนักศึกษา 2 หน่วยชั่วโมง 
( ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา (ชั้นปีสุดท้าย) 3 หน่วยชั่วโมง
2)  ข้อ 1.2 กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ (ผู้จัดกองพัฒฯ หรือสาขาวิชา กลุ่มหรือบุคคลก็ได้)
2.1)  ข้อ 1.2.1 เสริมสร้างสมรรถนะตามอัตลักษณ์ ข้อ 3) กิจกรรมจิตอาสา กำหนด 2 กิจกรรม 12 หน่วยชั่วโมง (กิจกรรมละ 6 หน่วยชั่วโมง)

( ปีที่ 1-2 จิตอาสาภายในมหาวิทยาลัย
( ปีที่ 3-4 จิตอาสาภายนอกมหาวิทยาลัย 
2.2)  ข้อ 1.2.2 กิจกรรมเสริมสร้างสมรรถนะทั่วไป ต้องเข้าร่วมไม่น้อยกว่า 4 กิจกรรม 24 หน่วยชั่วโมง 
2.2.1) ข้อ 1.2.2.1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม เลือก 1 กิจกรรม 6 ชั่วโมง (กิจกรรมละ 3-6 ชั่วโมง)

( จิตอาสาสาธารณะ 
( ทางศาสนา 
( ทำนุบำรุงฯ 

( เสริมสร้างจรรยาบรรณวิชาชีพ
 ( พัฒนาทักษะชีวิต 

( การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
( เสริมสร้างค่านิยมที่ดี 
2.2.2) ข้อ 1.2.2.2 ด้านทักษะการคิดและการเรียนรู้ เลือก 1 กิจกรรม 6 ชั่วโมง

( การอบรมทางวิชาการ 
( การประกวด แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

( ประกวดทางการคิด 
( การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

( อบรมพัฒนาทักษะการคิด 
2.2.3) ข้อ 1.2.2.3 ด้านทักษะเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล เลือก 1 กิจกรรม 6 ชั่วโมง

( เรียนรู้สิทธิ เสรีภาพ และหน้าที่พลเมือง 
( เข้าร่วมเสวนาฯ ระบบประชาธิปไตย

( การไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
( การรณรงค์การไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 

( การจัดตั้งชมรมนักศึกษา 
( การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษา 

( เสริมสร้างทักษะการทำงานเป็นทีม 
( เสริมสร้างทักษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 

( อบรมมารยาททางสังคม 
( อบรมทักษะการพูดในที่ชุมชน 

( อื่นๆ (โปรดระบุ).........................................
2.2.4) ข้อ 1.2.2.4 ด้านสุขภาพ เลือก 1 กิจกรรม 6 ชั่วโมง (กิจกรรมละ 3-6 ชั่วโมง)

( กีฬาจันท์กะพ้อเกมส์
( กีฬาภายในคณะ 
( กีฬามหาวิทยาลัยทั่วประเทศ

( กีฬามวลชน 
( นันทนาการ
( กีฬาเพื่อสุขภาพ 

( พัฒนาสุขภาพจิต

3)  ข้อ 1.3 กิจกรรมเพื่อสังคม เลือก 1 กิจกรรม 6 ชั่วโมง (กิจกรรมละ 3-6 ชั่วโมง)

( เพื่อคนด้อยโอกาสฯ
( บำเพ็ญประโยชน์ 
( ความดีเพื่อสังคม 
( อื่นๆ (ระบุ)...........................
4. การบูรณาการกิจกรรมตามพันธกิจ (ถ้ามี)
4.1 บูรณาการกับการเรียนการสอน รหัสวิชา ……………………… ชื่อวิชา..........................................……………………………..

4.2 บูรณาการกับงานวิจัย เรื่อง ………………………….….…………………………………………………………………………………………..

4.3 บูรณาการกับงานบริการวิชาการ เรื่อง ……………….…………….……………….…………………………………………………………..

4.4 บูรณาการกับงานทำนุบำรุงฯ เรื่อง ………..………….…………….……………….…………………………………………………………..

5. นักศึกษาผู้รับผิดชอบ
5.1 รหัส ............................ชื่อ-สกุล.................................................................... ตำแหน่ง................................................. ( หลักสูตร............................................................. 
( สโมสรนักศึกษา.
5.2 รหัส ............................ชื่อ-สกุล.................................................................... ตำแหน่ง................................................. ( หลักสูตร............................................................. 
( สโมสรนักศึกษา.
5.3 รหัส ............................ชื่อ-สกุล.................................................................... ตำแหน่ง................................................. ( หลักสูตร............................................................. 
( สโมสรนักศึกษา.
6. ที่ปรึกษา
6.1 ชื่อ-สกุล.................................................ตำแหน่ง.............................................หลักสูตร……………………..…………………
6.2 ชื่อ-สกุล.................................................ตำแหน่ง.............................................หลักสูตร……………………..…………………

6.3 ชื่อ-สกุล.................................................ตำแหน่ง.............................................หลักสูตร……………………..…………………

6.4 ชื่อ-สกุล.................................................ตำแหน่ง.............................................หลักสูตร……………………..…………………

7. หลักการและเหตุผล
....................................................................................................................................................................................... ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
8. วัตถุประสงค์ เพื่อ (ทำอะไร ต้องชี้ชัด/วัดได้)
8.1 เพื่อ (ทำอะไร)...............................................................................................................................................................
8.2 เพื่อ (ทำอะไร)...............................................................................................................................................................
8.3 เพื่อ (ทำอะไร)...............................................................................................................................................................
9. เป้าหมาย
9.1 เชิงปริมาณ
	1)  ใคร.................................................................
	จำนวน
	....................
	คน

	2)  ใคร.................................................................
	จำนวน
	....................
	คน

	3)  ใคร.................................................................
	จำนวน
	....................
	คน

	4)  อะไร.................................................................
	จำนวน
	....................
	

	5)  อะไร.................................................................
	จำนวน
	....................
	

	
	รวมจำนวน
	....................
	


9.2 เชิงคุณภาพ (เป้าหมายเชิงปริมาณได้รับประโยชน์ที่สอดคล้องวัตถุประสงค์อย่างไร)
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
9.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จของการจัดกิจกรรม 

1)  ตัวชี้วัดผลผลิต (Output)
1.1)  จำนวนกลุ่มเป้าหมายตามแผนที่ตั้งไว้ อย่างน้อยร้อยละ ……...............
1.2)  ความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อยร้อยละ 80 หรือมีค่าเฉลี่ยอย่างน้อย 4.00
2)  ตัวชี้วัดผลลัพธ์  (Outcome) วัดผลระยะสั้น หลังจากจัดกิจกรรม 3-6 เดือน (ถ้ามี)
2.1)  ..............................................................................................................................................................
3)  ตัวชี้วัดผลกระทบ (Impact) วัดผลระยะยาว หลังจากจัดกิจกรรม 6 เดือนขึ้นไป (ถ้ามี)
3.1)  ..............................................................................................................................................................
10. งบประมาณ
	10.1 รายรับ ดังนี้
	
	
	

	1)  งบแผ่นดิน ประจำปี........................... 
	จำนวน
	.....................
	บาท

	2)  งบบำรุงการศึกษา ประจำปี..............................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	3)  งบอื่นๆ (โปรดระบุ)...........................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	
	รวมจำนวน
	.....................
	บาท

	10.2 รายจ่าย ดังนี้
	
	
	

	1)  ค่าตอบแทน
	
	
	

	1.1)  ค่าตอบแทนวิทยากร..............................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	1.2)  ..............................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	1.3)  ..............................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	2)  ค่าใช้สอย
	
	
	

	2.1)  ค่าจ้าง...................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	2.2)  ค่าเช่า....................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	2.3)  ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง..................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	2.4)  ..............................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	3)  ค่าวัสดุ
	
	
	

	3.1)  ..............................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	3.2)  ..............................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	3.3)  ..............................................................................
	จำนวน
	.....................
	บาท

	
	รวมจำนวน
	.....................
	บาท



หมายเหตุ รายจ่ายถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ
11. ขั้นตอนการดำเนินงาน (ตามกระบวรการ PDCA)
	ขั้นตอน
	กิจกรรม
	ลักษณะกิจกรรม
	วันที่ปฏิบัติงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	P = Plan

การวางแผน
	· นัดหมายผู้รับผิดชอบ เพื่อประชุมวางแผนเตรียมจัดกิจกรรม

· ร่างโครงการและเสนอเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการและงบประมาณ

· ประชุมแบ่งงาน/มอบหมายหน้าที่/ จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
· ติดต่อประสานงานวิทยากร
	· ประชุมวางแผน
· เขียนโครงการ
· ติดต่อผู้เกี่ยวข้อง
· จัดเตรียมอุปกรณ์/สถานที่
	
	

	D = Do

การปฏิบัติ
(ก่อนงาน)
	· ทำหนังสือประชาสัมพันธ์โครงการ
· ประชาสัมพันธ์กิจกรรมทางเว็บไซต์ / eoffice / โทรศัพท์ / ส่งอีเมล
· ทำหนังสือเชิญวิทยากร / ทำแบบประเมินฯ /จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์/ทำเรื่องยืมเงินสำรองจ่าย/ทำเอกสารรับลงทะเบียน/ร่างคำกล่าวรายงาน
· จัดเตรียมสถานที่จัดกิจกรรม
	· เตรียมงานล่วงหน้าตามแผน

	
	

	(ระหว่างงาน)
	· ดำเนินการจัดกิจกรรมตามกำหนดการและหน้าที่แต่ละฝ่าย
· ทำการประเมินผล (ใช้แบบสอบถาม)
· เก็บภาพบรรยากาศ / นำเสนอ
	· จัดกิจกรรมตามแผน
	
	

	(หลังงาน)
	· รวบรวมปัญหา/ข้อเสนอแนะ / ค่าใช้จ่าย / ผลสำเร็จการจัดกิจกรรม / รูปภาพ / เอกสารที่เกี่ยวข้อง
· รวบรวมหลักฐานและล้างเงินยืม
· ป้อนข้อมูลและวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ
· เผยแพร่ผลการจัดกิจกรรมผ่านสื่อต่างๆ เช่น เว็บไซต์ วารสาร ฯลฯ

	· รวบรวมเอกสาร ข้อมูลและประเมินผลการดำเนินงาน
	
	

	C = Check

การตรวจสอบ
	· ตรวจสอบผลการดำเนินกิจกรรมเป็นระยะ จนเสร็จสิ้นกิจกรรม
· ตรวจสอบผลการประเมินจากแบบสอบถาม 
· จัดประชุมสรุปผล/ติดตาม/ตรวจสอบการดำเนินงานขณะปฏิบัติงาน
	· ติดตาม/ตรวจสอบผลการดำเนินงาน
	
	

	A = Action

การปรับปรุงและพัฒนา
	· ประชุมสรุปผลการดำเนินกิจกรรม
· นำผลการประเมินไปปรับปรุงผลการดำเนินกิจกรรมในครั้งต่อไป
	· เสนอที่ประชุม เพื่อปรับปรุงผลการดำเนินงาน
	
	


12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
12.1 ...................................................................................................................................................................................
12.2 ...................................................................................................................................................................................
12.3 ...................................................................................................................................................................................

ลงชื่อ 
...............................................................
ผู้เสนอโครงการ


(..............................................................)


ตำแหน่ง.....................................................................


วันที่............../........................./................

	ความเห็นที่ปรึกษา/ตัวแทนที่ปรึกษา
......................................................................................
......................................................................................
ลงชื่อ 
..................................................................

(...........................................................)

วันที่............./....................../............
	ความเห็นประธานหลักสูตร/ตัวแทนประธานหลักสูตร
...................................................................................
..................................................................................
ลงชื่อ 
.................................................................

(.............................................................)

วันที่................../....................../............


	ความเห็นหัวหน้างานจัดการศึกษา
..................................................................................
..................................................................................
ลงชื่อ 
............................................................

(………………………………………………………)

วันที่.............../....................../............
	ความเห็นรองคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษา
..................................................................................
..................................................................................
ลงชื่อ 
..................................................................

(…………………………………………………………….)

วันที่................../......................../............


การพิจารณาอนุมัติ

( อนุมัติ
( ไม่อนุมัติ 
เหตุผล................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ 
.....................................................
ผู้อนุมัติโครงการ


(....................................................)


ตำแหน่ง.....................................................................


วันที่................/............................/................
ควท. นศ.1








